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Demande de subvention ANS
budget prévisionnel:

-comment le construire?

- comment I'équilibrer?

- Valorisation du benevolat
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FESSH Preparation du projet:
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* Créer son compte ASSO ou mise a jour administrative des différents
documents(RIB, Bilan comptable, Compte de résultat, PV AG....)

* prendre connaissance du PSF et de la note de cadrage 2025

* préparer la ou les actions (argumentation, descriptif, budget
prévisionnel +++) en amont.

* Remarque: les demandes de subventions doivent apparaitre dans le
budget prévisionnel annuel de I'association +++



présentation/généralités:

{ Tableau de demande de SUbvention Exercice 20 ou date de début : ' date de fin :

CHARGES L Montant® PRODUITS Montant
— HARGES DIREC ' 'SSOURCES DIRECTES
/4 . 70 - Vente de produits finis, de
C O m p O S e d e 2 p a rt I e S . 60 - Achats 0 [ marchandises, prestations de
[] services
Prestations de services .
Achats matiéres et fournitures 74- Subventions d’exploitation” 0
V4 V4 Autres fournitures Etat : préciser le(s) ministére(s)
sollicité(s)
< Nomenclature(plan comptable général) | s o
Locations -
Entretien et réparation ’ Région(s) :
\ 7 ° Assurance :
Documentation Département(s) :
- a gauche(charges/dépenses) racine 6 f
Rémunérations intermédiaires et honoraires Intercommunalité(s) : EPCI’
Publicité, publication -

Déplacements, missions Commune(s) :

- a droite (produits/recettes) racine 7

Impo6ts et taxes sur rémunération, -

o

Autres impdts et taxes - Fonds européens
° 64- Charges de personnel 0]-
=>Total des charges = total des produits - A
-— g -— p u Rémunération des personnels p;nerr;ent (ex-CNASEA -emplois
aidés
) Charges sociales Autres établissements publics
Autres charges de personnel Aides privées
@ B d 74 - B /4 65- Autres charges de gestion courante 75 - Autres produits de gestion
udget equilibre
66~ Charges financiéres Dont cotisations, dons manuels ou
legs
67- Charges exceptionnelles 76g - Produits financiers
68- D ion aux amorti: 1t 78 — Reprises sur

nts et provis

* En dessous:

Frais financiers
Autres

* Valorisation en nature racine 8 (86/87 TOTAC GES FROOUTS
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES®
86~ Emplois des contributions volontaires o | 87 - Contributions volontaires en 0
en nature nature
° Y 4 e e ’ —
_> T t I 86 — t t I 87 t I b Secours en nature Bénévolat
=> Tota = tota oujours equilibré e S ——
Personnel bénévole Dons en nature
TOTAL : i TOTAL
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 Cette classification permet |la ventilation des différentes dépenses et
recettes liées a |'action

* Faire attention a la ventilation des subventions pour chaque projet

* Le montant du matériel < 500€ piece ( pas d’achat de gros matériel
compresseur etc..)

* Le montant de la subvention < ou =60% des produits

* On équilibre son budget avec les recettes et des fonds propres a
I’association +++

e || faut qu’il y ait une cohérence entre les bilans financiers et les
demandes de subventions

™ o
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Exercice 20 cu date de début :
CHARGES Montant®
S HARGES DIREC

60 — Achats

Prestations de services
Achats matiéres et fournitures
Autres fournitures

61 - Services extérieurs
Locations

Entretien et réparation
Assurance

Documentation

62 - Autres services extérieurs
Rémunérations intermédiaires et honoraires
Publicité, publication
Déplacements, missions
Services bancaires, autres

63 - Impots et taxes

Impobts et taxes sur rémunération,
Autres impots et taxes

64- Charges de personnel

Rémunération des personnels

Charges sociales
Autres charges de personnel
65- Autres charges de gestion courante

66~ Charges financiéres

67- Charges exceptionnelles
68~- Dotation aux amortissemenis

. L CHARGES INDIf
Charges fixes de fonctionnement
Frais financiers

Autres

TOTAL DES CHARGES e

CONTRIBUTIONS VO

86- Emplois des contributions volontaires o
en nature
Secours en nature

Mise a disposition gratuite de biens et
prestations
Personnel bénévole

TOTAL
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* Comptes 6:
* 60= achats divers/textiles/fournitures/petit matériel
e 61=locations/assurance

e 62=missions/réceptions(repas/déplacements/hébergements/publications
etc....)

e 66=intéréts BQ
* 67= charges exceptionnelles

* 68= dotations aux amortissements w
®
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l Prévision

produits finis, prestations de
services

73 — Dotations et produits de
tarification

74- Subventions d’exploitation”

Etat : preciser le(s) ministere(s)
sollicite(s)

Region(s) -

Departementi(s) :

Intercommunalitée(s) : EPCI®

Commune(s) :

Organismes sociaux (detaillen) -

Fonds europeens

L'agence de services et de
paiement (ex-CNASEA -emplois
aides)

Autres etablissements publics
Alides privees

7S - Autres produits de gestion
courante

Dont cotisations, dons manuels ou
legs

76 - Produits financiers

77- Produits exceptionnels

78 — Reports ressources non
utiliséees d’opeéerations
antérieure

2 sssseess

o
il

Total des roduits O



* Compte 7:

» 70= vente de produits(licences/cotisations/textiles/stages)

e 74= subventions( locale, départementale, régionale, nationale)
e 75= cotisations, dons

e 76= produits financiers(intéréts)

e 79= fonds propres

e
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CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE!

86 ~ Emplois des contributions volontaires en nature { 87 - Contributions volontaires en nature

860 - Secours en nature o 10 Béndvolat

- Mise & disposition gratuite de biens et services " 871 - Prestations en nature

1% » Prestations

64 - Personne! bénévole o 818~ Dons en nature

TOTAL  alToTAL




Contributions volontaires en natures
compte 8

Charges Produits
emplois de contributions en natures contributions en natures

860 870 bénévolat 4 500€

861 mise a disposition gratuite de biens et services 871 mise a disposition
(salle/piscines etc...) 2 500€
renonciation frais Km

862 prestations 872
864 personnel bénévole 4 500€ 875 dons en nature 2 500€
— DERATION F
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Pourquoi?
* Valorisation du bénévolat ++++
=) Taux horaire SMIC x nbre Heures x nbre de bénévoles
(11,65€/h en brut)
(le niveau de compétence peut influer le taux)
* Valorisation des mises a dispositions piscines, locaux etc...

(tres important pour objectiver le soutien des communes , départements
etc...)

m) Prix lignes d’eau ou d’un bassin (ex:170€/2h)x nombres de séances
m) |ocal gratuit= Loyer économisé

* Renonciation du remboursement des frais Km(cerfa)
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